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BUDICH Gruppe

Die BUDICH Gruppe mit Hauptsitz im ostwestfalischen Hiddenhausen zahlt zu den fuhrenden
Herstellern von Reinigungs-, Pflege- und Desinfektionsmitteln. Mit rund 400 Mitarbeitenden an
den Standorten Hiddenhausen und Lutherstadt Wittenberg entwickeln und produzieren die
BUDICH International und BUDICH Produktion und Contracting ein breitgefachertes
Produktsortiment fur verschiedene Kundengruppen. Unter der Marke KLEEN PURGATIS bietet
BUDICH professionelle Reinigungs-  und Hygieneprodukte  fur  Krankenhduser,
Pflegeeinrichtungen, Hotellerie, Gastronomie, Kantinen und Gebdudereiniger an. Zudem
entwickelt und fertigt das Unternehmen Spezialreiniger flr internationale Haushalts- und
Klchengeratehersteller sowie Private Label Produkte fur grolRe europadische Discounter,
Supermarkte und Drogerieunternehmen. Dank Uber 140-jahriger Erfahrung am Markt, hat sich
BUDICH aullerdem als renommierter Lohnfertiger fur internationale Markenartikelkonzerne
etabliert.

FuUr unser Headquarter in Hiddenhausen suchen wir eine erfahrene und qualifizierte

Personalleitung (m/w/d)

lhre Aufgaben

* Sie Ubernehmen die fachliche und disziplinarische Fihrung des HR-Teams und fordern die
kontinuierliche fachliche sowie persénliche Weiterentwicklung des Teams.

* Sie sind zentraler Ansprechpartner flur Geschaftsfuhrung, Fihrungskrafte, Mitarbeitende
und Betriebsrate in allen personal- und arbeitsrechtlichen Fragestellungen.



* Sie steuern eigenverantwortlich individual- sowie kollektivrechtliche Sachverhalte und
bringen Ihre Expertise gezielt bei der Verhandlung und Erstellung von (Haus-) Tarifvertragen
und Betriebsvereinbarungen ein.

¢ Sie verantworten die ordnungsgemal3e Durchfuhrung der Zeitwirtschaft sowie Lohn- und
Gehaltsabrechnung in enger Abstimmung mit den HR-Generalisten.

* Sie arbeiten generalistisch: Sie betreuen operativ den gesamten Employee Lifecycle - vom
Recruiting Uber das Onboarding bis zum Offboarding.

e Sje bereiten interne und externe Audits (z.B. ISO 9001, IFS, Kundenaudits) vor sowie nach
und stellen die Einhaltung aller HR-relevanten Vorgaben sicher.

¢ Sie initiieren und steuern proaktiv HR-Projekte; u.a. Digitalisierung, Personalcontrolling,
Employer Branding.

lhr Profil

¢ Sie verflugen uber ein erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium mit Schwerpunkt
Personal oder Arbeitsrecht.

* Sie besitzen mindestens funf Jahre Berufserfahrung in generalistischer, leitender Position
mit fachlicher und disziplinarischer Fuhrungsverantwortung im industriellen Umfeld.

* Sie bringen sehr gute Kenntnisse im Arbeits- sowie Betriebsverfassungsrecht mit und
wenden relevante gesetzliche Vorgaben sowie aktuelle Rechtsprechung sicher an.

* Sie sind es gewohnt, komplexe personal- und arbeitsrechtliche Sachverhalte selbststandig
zu bearbeiten und verfugen Uber die Kompetenz, fundierte Entscheidungen
eigenverantwortlich zu treffen.

¢ Sje sind aulRerst erfahren in der Zusammenarbeit mit Betriebsraten.

* Sie bringen aulRerdem fundierte Kenntnisse in der Lohn- und Gehaltsabrechnung,
insbesondere im Bereich der Steuer- und Sozialversicherungsvorschriften, mit.

* Sie denken strategisch, handeln I6sungsorientiert und haben Freude daran, HR-Strukturen
aktiv zu gestalten.

* Sie gehen flexibel auf neue Anforderungen ein und agieren auch in herausfordernden
Situationen souveran.

* Sie Uberzeugen durch Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und adressatengerechte
Kommunikation sowie eine strukturierte und Idsungsorientierte Arbeitsweise.

* Sie sind absolut versiert im Umgang mit MS Office 365 und modernen HR-Tools.

* Sie bringen Reisebereitschaft fur gelegentliche Dienstreisen mit.



Unsere Benefits

* Sicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden Familienunternehmen

* Moderne Arbeitsumgebung bei einem Hidden Champion

* Flexible Arbeitszeitregelung, 30 Tage Urlaub sowie ansprechende Sozialleistungen

* Forderungen im Gesundheitsbereich, Mitarbeiterrabatte sowie Zugriff auf freie Produkte
e Willkommenstag - strukturierte Einarbeitung von Beginn an

e Offene Turen, schnelle Entscheidungswege und ein gutes Miteinander zeichnen unsere
Arbeitskultur aus

* Neugierig? Machen Sie sich Ihren eigenen Eindruck: Saubere Sache - Tradition & Innovation
made in Germany & https://youtu.be/TXSeCwmX_64.

Saubere Sache - Tradition & Innovation made in Germany

Jetzt bewerben

Kontakt

Gerne reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe zum maoglichen Eintrittstermin und
Ihrer Gehaltsvorstellung Gber unser Karriereportal ein. Wir freuen uns auf Sie!



https://budich-group.onlyfy.jobs/application/apply/9ry7yges1rv3d1fev9nnzge5uxl4t3r
https://www.youtube.com/watch?v=8NPW54GUg5Y

Meinrad Budich Verwaltung GmbH & Co. KG
Dieselstr. 10, 32120 Hiddenhausen
05223/9970-0

http://www.budich.de
bewerbung@budich.de


tel:05223/9970-0
http://www.budich.de/

